รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยขอนแก่น
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา
สำนักวิชาการ สาขาวิชาเภสัชศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา 
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2. จำนวนหน่วยกิต

1(0-3-2) 

(บรรยาย
  -  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ปฏิบัติการ 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ศึกษาด้วยตัวเอง 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

เป็นวิชาบังคับ หมวดวิชาเฉพาะ สำหรับหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ (ปรับปรุง พ.ศ. 2556)
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
1. ผศ.ดร. ผดุงขวัญ   จิตโรภาส
2. รศ.ดร. จอมใจ   พีรพัฒนา

อาจารย์ผู้สอน
1. รศ.ดร. อรุณศรี   ปรีเปรม
2. รศ.ดร. วัชรี   คุณกิตติ
3. รศ.ดร. เจนจิรา   เรืองชยจตุพร
4. รศ.ดร. เดชพล   ปรีชากุล
5. รศ.ดร. ธีระ   ฤทธิรอด

6. รศ.ดร. จอมใจ   พีรพัฒนา
7. ผศ.ดร. มานิตา   หาญพานิชเจริญ
8. รศ.ดร. ธเนศ   พงษ์จรรยากุล
9. ผศ.ดร. อารมย์   ตัตตะวะศาสตร์

10. ผศ.ดร. ผดุงขวัญ   จิตโรภาส
11. ผศ.ดร. รติยา   คูเขตพิทักษ์วงศ์

12. ดร. นรินทร์   จันทร์ศรี
13. ดร. เอกพล   ลิ้มพงษา
14. ดร. ดวงกมล   เลียวกิตติกุล
15. ดร. นภภัค   ใจภักดี
16. ดร. แคทรียา   สุทธานุช
17. ดร. ดวงกมล   ศักดิ์เลิศสกุล 
18. อ. ปฐมทรรศน์   ศรีสุข
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน

ภาคปลาย ชั้นปี3
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน

634 302#, 634 310#
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน

634 303
8. สถานที่เรียน

ห้องปฏิบัติการ คณะเภสัชศาสตร์
9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด

2 มกราคม 2556
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1.1 วัตถุประสงค์หลักของรายวิชา
เมื่อเรียนวิชานี้จบแล้ว นักศึกษาสามารถ
1.1.1 เข้าใจและสามารถอธิบายหลักการและการประยุกต์ใช้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของอนุภาคขนาดเล็ก โดยการฝึกปฏิบัติการในหัวข้อนั้นๆ
1.1.2 เข้าใจและสามารถอธิบายหลักการเตรียมยา การตั้งตำรับยา และการประเมินยาในรูปแบบของแข็ง ได้แก่ ยาผง ยาแคปซูล ยาเม็ด ยาเม็ดเคลือบ ให้มีคุณสมบัติตามต้องการอย่างเหมาะสม โดยการฝึกปฏิบัติการในการเตรียมยารูปแบบนั้นๆ
1.1.3 เข้าใจและสามารถอธิบายหลักการพัฒนายาในรูปแบบของระบบนำส่งยา ให้มีคุณสมบัติตามต้องการอย่างเหมาะสม โดยการฝึกปฏิบัติการในการเตรียมยารูปแบบนั้นๆ
1.1.4 เข้าใจและสามารถอธิบายหลักการของการละลาย การปลดปล่อย และการดูดซึมยา โดยการฝึกปฏิบัติการในหัวข้อนั้นๆ รวมทั้งบรรจุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
1.2 วัตถุประสงค์ทั่วไป
1.2.1. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาให้มีความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบต่อสังคม และความมีระเบียบวินัย
1.2.2. ส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ และความรับผิดชอบในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
1.2.3 ส่งเสริมทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแก้ไขปัญหาและนำเสนอผลงาน
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื่อเป็นรายวิชาบังคับในหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ที่มีความสอดคล้องกับเกณฑ์ความรู้ความสามารถทางวิชาชีพของสภาเภสัชกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมีความรู้ในกระบวนการผลิตและประกันคุณภาพยาซึ่งเน้นยาเตรียมรูปแบบของแข็งและระบบนำส่งยา โดยปรับปรุงเนื้อหาให้สอดคล้องกับการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง หรือนำความรู้ไปประยุกต์ใช้งานให้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆ ได้ โดยเป็นรายวิชาที่มีวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่ชัดเจน มีกิจกรรมการเรียนการสอนด้านการปฏิบัติการและการประเมินที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ มีการพัฒนาทักษะในด้านต่างๆ ทั้งทางด้านความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อพัฒนาให้นักศึกษาเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ต่อไป

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
1. คำอธิบายของรายวิชา
              วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของอนุภาคขนาดเล็ก เครื่องมือที่เกี่ยวข้องในการผลิตยารูปแบบของแข็ง การเตรียมยาและการประเมินยารูปแบบยาแคปซูล ยาเม็ด ยาเม็ดเคลือบ และระบบนำส่งยา การประเมินการละลาย การปลดปล่อย และการดูดซึมยา การพัฒนายาเตรียมรูปแบบยาเม็ด


Micromeritics, equipment for solid dosage forms, preparations and evaluations of pharmaceutical products i.e. capsules, tablets, coated tablet, drug delivery system, evaluations of dissolution, drug release and absorption, development of tablet formulation.

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

บรรยาย - ชั่วโมง ปฏิบัติการ 45 ชั่วโมง การศึกษาด้วยตัวเอง 30 ชั่วโมง
3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

อาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ประจำวิชา จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษานอกชั้นเรียน 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยระบุล่วงหน้าไว้ในแผนการสอนที่แจกให้นักศึกษาที่ลงทะเบียน
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. สรุปสั้นๆ เกี่ยวกับความรู้หรือทักษะที่รายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานักศึกษา
นักศึกษาที่เรียนวิชานี้จะได้เรียนรู้เนื้อหาทางเภสัชกรรม และการพัฒนาทักษะในด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านความรู้ เช่น หลักการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาตำรับ การเตรียม และการประเมินคุณภาพเภสัชภัณฑ์ในรูปแบบของแข็ง (ยาผง ยาแคปซูล ยาเม็ด ยาเม็ดเคลือบ) และรูปแบบระบบนำส่งยา ด้านทักษะทางปัญญา เช่น การวิเคราะห์ การแก้ไขปัญหา และการประยุกต์ใช้ความรู้ในการพัฒนาตำรับ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี ด้านทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม เช่น การทำปฏิบัติการที่ได้รับมอบหมายร่วมกันเป็นกลุ่ม
2. คำอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนที่จะใช้ในรายวิชาเพื่อพัฒนาความรู้หรือทักษะในข้อ1
วิธีการสอนในรายวิชา จะประกอบด้วย การปฏิบัติการ และการทำงานที่ได้รับมอบหมาย โดยวิธีการสอนต่างๆ จะมุ่งเน้นการถ่ายทอดความรู้จากอาจารย์ผู้สอนโดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น มุ่งเน้นการอภิปราย การซักถาม การนำเสนอ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยจะมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ผู้สอนอย่างทั่วถึง เพื่อพัฒนาทักษะและความเชี่ยวชาญในการทำปฏิบัติการ ตลอดจนการเรียนรู้จากกรณีศึกษาและงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันแบบเป็นกลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบและพัฒนาทักษะในการสร้างความสัมพันธ์กับผู้อื่น 
3. วิธีการที่จะใช้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชานี้ เพื่อประเมินผลการเรียนรู้ในมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้านที่เกี่ยวข้อง
1. คุณธรรมจริยธรรม

1.1 คุณธรรมจริยธรรมที่ต้องพัฒนา
-ค่านิยมพื้นฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ ได้แก่ ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลาและความมีระเบียบวินัย

1.2 วิธีการสอน


-การสอดแทรกระหว่างการสอน โดยเน้นให้เห็นถึงความสำคัญของความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ ต่อการได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์ยาที่มีคุณภาพ

-อาจารย์ปฏิบัติให้ดูเป็นตัวอย่าง โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องความตรงต่อเวลาและระเบียบวินัยต่างๆ


1.3 วิธีการประเมินผล

-การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษาในห้องเรียนและการสอบ

-ประเมินพฤติกรรมโดยเพื่อนนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอน


-การเช็คชื่อเข้าเรียนในช่วงต้นของชั่วโมงสอน การเข้าชั้นเรียน และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน

- การประเมินความรับผิดชอบและความซื่อสัตย์จากงานที่ได้รับมอบหมาย เช่นการส่งงานในระยะเวลาที่กำหนด และการทำงานมอบหมายนั้นด้วยตัวเอง
2. ความรู้
2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของอนุภาคขนาดเล็ก การเตรียมเภสัชภัณฑ์และการประเมินเภสัชภัณฑ์ รูปแบบยาผง ยาแคปซูล ยาเม็ด และยาเม็ดเคลือบ หลักการของการละลาย การปลดปล่อย และการดูดซึมยา รวมทั้งการเตรียมและการประเมินเภสัชภัณฑ์รูปแบบระบบนำส่งยา

2.2 วิธีการสอน

-การแนะนำการทำปฏิบัติการก่อนเริ่มปฏิบัติการทุกครั้ง
-การทำปฏิบัติการ โดยมุ่งเน้นการเสริมความรู้จากภาคบรรยายให้มีความชัดเจน และเป็นรูปธรรม

-การถามตอบ อภิปรายในการปฏิบัติการ


-การเรียนแบบ active learning โดยมีนักศึกษาเป็นศูนย์กลาง

-การมอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมจากความรู้ที่ได้รับในชั้น

- การเรียนผ่านสื่ออิเลคโทรนิค (E-learning)


2.3 วิธีการประเมินผล

- การสอบข้อเขียนแภาคปฏิบัติการ

-การสอบปฏิบัติการ เทคนิคและวิธีการพัฒนายา

-การทดสอบย่อยในห้องปฏิบัติการ

-รายงานปฏิบัติการ

-การนำเสนอความรู้ตามที่ได้รับมอบหมายและการอภิปราย
3. ทักษะทางปัญญา
3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
-ทักษะในการค้นคว้าข้อมูลที่จำเป็นในการตั้งตำรับยา และใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาความน่าเชื่อถือ ถูกต้อง เหมาะสม ของข้อมูลนั้น
-ทักษะในการเตรียมตำรับยาและการประเมินคุณภาพของตำรับยาโดยวิธีการที่เหมาะสม 

-ทักษะในการวิเคราะห์ และเปรียบเทียบตำรับยาที่แตกต่างกันอย่างมีหลักการ
-ทักษะในการแก้ไขปัญหาที่พบในการเตรียมยาและประเมินคุณภาพของยา
-ทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้ที่ได้จากการศึกษามาใช้ในการอภิปรายและการปฏิบัติงาน
3.2 วิธีการสอน
-การทำปฏิบัติการ โดยเริ่มตั้งแต่การวางแผนและหาข้อมูลเบื้องต้น การลงมือทำปฏิบัติการ การอภิปรายผล และการรายงานผลปฏิบัติการแก่อาจารย์ผู้ควบคุม
-การอภิปรายเนื้อหาปฏิบัติการ และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกลุ่มผู้เรียน
-การฝึกตั้งตำรับยาตามชนิดของยาและรูปแบบของยาที่กำหนดให้ โดยบูรณาการความรู้ในด้านต่างๆ
-การศึกษากรณีศึกษาต่างๆ

3.3 วิธีการประเมินผล

- การสอบข้อเขียนในข้อสอบเชิงวิเคราะห์

-การมีส่วนร่วมในชั้นเรียนในการแสดงความเห็น อภิปรายผลและการแสดงภาวะผู้นำ

-การนำเสนองานเกี่ยวกับการตั้งตำรับยาตามชนิดของยาและรูปแบบของยาที่กำหนดให้ โดยบูรณาการความรู้ในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อนำมาอภิปรายให้ถูกต้องและเหมาะสม

-การทดสอบย่อยในห้องปฏิบัติการ

-รายงานการทำปฏิบัติการ
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ


4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
-การทำงานร่วมกับผู้อื่น ภาวะผู้นำ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ
- การวางแผนการทำงานเป็นกลุ่ม การมอบหมายงาน การประสานงานกับสมาชิกในกลุ่ม

-ความรับผิดชอบในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย และความพยายามในการทำให้งานนั้นบรรลุผลสำเร็จ
- ความรับผิดชอบต่อสมาชิกในกลุ่ม การส่งเสริมให้สมาชิกเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน และมีส่วนร่วมในงานที่ได้รับมอบหมาย


4.2 วิธีการสอน

-การทำปฏิบัติการเป็นกลุ่ม และให้มีการเตรียมตัวและวางแผน แบ่งงานกันให้เรียบร้อย

-การมอบหมายงานเป็นกลุ่ม


4.3 วิธีการประเมินผล

-รายงานปฏิบัติการ

-ผลงานตามที่ได้รับมอบหมาย

-การประเมินความร่วมมือในการทำงานจากเพื่อนในกลุ่ม
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
-ทักษะในการใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ตลอดจนเทคโนโลยีต่างๆเพื่อการคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานต่างๆได้
-ทักษะในการค้นคว้า หาข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

-ทักษะการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอทางวิชาการ
-ทักษะการนำเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม

5.2 วิธีการสอน
-การมอบหมายงานและการเตรียมความพร้อมในการเข้าปฏิบัติการ ซึ่งนักศึกษาต้องสืบค้นข้อมูลที่จำเป็นมาล่วงหน้า 
-การอภิปรายผลการศึกษาและการแลกเปลี่ยนทัศนะ
-การนำเสนอผลการศึกษา การอภิปราย และการสรุปผลการศึกษา
- การเรียนรู้ผ่าน E-learning เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และทบทวนความรู้ผ่านเทคโลโลยี

5.3 วิธีการประเมินผล

-การนำเสนอ ทั้งความสามารถในการนำเสนอ รูปแบบ และการจัดการข้อมูลต่างๆอย่างเหมาะสม
หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	วัน – เวลา
(สัปดาห์)
	จำนวนชั่วโมง
	หัวข้อ/วัตถุประสงค์
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	สอดคล้องเกณฑ์สภา
	การนำงานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	1
	3
	วิทยาศาสตร์และเทคโนโนลีของอนุภาคเล็ก
	- การประเมินคุณสมบัติของอนุภาคเล็ก
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบกลางภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
	1,3
	-

	2
	3
	ยาเตรียมรูปแบบแคปซูล
	- การตั้งตำรับยาแคปซูล
- การคำนวณหาปริมาณสารองค์ประกอบในตำรับยาแคปซูล

- การเตรียมตำรับยาแคปซูล
- การประเมินตำรับยาแคปซูล
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบกลางภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
- ผลิตภัณฑ์
	1,3
	-

	3
	3
	เครื่องมือในการเตรียมและการประเมินยาเตรียมรูปแบบของแข็ง
	- ฝึกการใช้เครื่องมือชนิดต่างๆ ตามที่กำหนด
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบกลางภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
	1,3
	-

	4
	3
	ยาเตรียมรูปแบบเม็ด (เตรียมโดยวิธีแกรนูลเปียก)
	- การเตรียมตำรับยาเม็ดด้วยวิธีแกรนูลเปียก
- ประเมินตำรับยาเม็ดด้วยวิธีแกรนูลเปียก
- ศึกษาผลของสารยึดเกาะที่มีต่อคุณสมบัติของยาเม็ดที่เตรียมโดยวิธีแกรนูลปียก
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบกลางภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
- ผลิตภัณฑ์
	1,3
	-

	5
	3
	ยาเตรียมรูปแบบเม็ด (เตรียมโดยวิธีตอกโดยตรง)
	- การเตรียมตำรับยาเม็ดด้วยวิธีตอกโดยตรง
- ประเมินตำรับยาเม็ดด้วยวิธีตอกโดยตรง
- ศึกษาผลของสารเพิ่มปริมาณที่มีต่อคุณสมบัติของยาเม็ดที่เตรียมโดยวิธีตอกโดยตรง
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล
-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบกลางภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
- ผลิตภัณฑ์
	1,3
	-

	6
	3
	ยาเตรียมรูปแบบยาเม็ดเคลือบ
	- ศึกษาผลของฟิล์มชนิดละลายน้ำและไม่ละลายน้ำ
- ศึกษาการเตรียมยาเม็ดเคลือบน้ำตาล
- ศึกษาการเตรียมยาเม็ดเคลือบฟิล์ม
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล
-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบกลางภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน

	1,3
	มี

	7
	3
	การอภิปรายผลการศึกษาภาคปฏิบัติการ (ครั้งที่ 1)
	-อภิปรายและสรุปผลการศึกษาสัปดาห์ที่ 1-6
	-การนำเสนอบทสรุปของแต่ละปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล
-การถามตอบ
-การสรุปผล
	-ผลการศึกษาและรายงาน
	-การมีส่วนร่วมในชั้น
-ทดสอบย่อย
	1,3
	มี

	8
	3
	การตั้งตำรับยาเตรียมรูปแบบของแข็ง 1
	- การศึกษาข้อมูลเบื้องต้นก่อนการตั้งตำรับตามที่กำหนด

- การตั้งตำรับยาเตรียมตามที่กำหนด
- การพัฒนาตำรับยาเตรียมเพื่อให้ได้ยาเตรียมที่มีคุณสมบัติตามที่ต้องการ
- การประเมินยาเตรียมที่พัฒนาขึ้น
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
- ข้อมูลทางวิชาการจากสื่อต่างๆ
	-สอบปลายภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
-ผลิตภัณฑ์
	1,3
	มี

	9
	3
	การตั้งตำรับยาเตรียมรูปแบบของแข็ง 2
	- การศึกษาข้อมูลเบื้องต้นก่อนการตั้งตำรับตามที่กำหนด

- การตั้งตำรับยาเตรียมตามที่กำหนด
- การพัฒนาตำรับยาเตรียมเพื่อให้ได้ยาเตรียมที่มีคุณสมบัติตามที่ต้องการ
- การประเมินยาเตรียมที่พัฒนาขึ้น
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
- ข้อมูลทางวิชาการจากสื่อต่างๆ
	-สอบปลายภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
-ผลิตภัณฑ์
	1,3
	มี

	10
	3
	การตั้งตำรับยาเตรียมรูปแบบของแข็ง 3
	- การศึกษาข้อมูลเบื้องต้นก่อนการตั้งตำรับตามที่กำหนด

- การตั้งตำรับยาเตรียมตามที่กำหนด
- การพัฒนาตำรับยาเตรียมเพื่อให้ได้ยาเตรียมที่มีคุณสมบัติตามที่ต้องการ
- การประเมินยาเตรียมที่พัฒนาขึ้น
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล

-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
- ข้อมูลทางวิชาการจากสื่อต่างๆ
	-สอบปลายภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
-ผลิตภัณฑ์
	1,3
	มี

	11
	3
	การอภิปรายผลการศึกษาภาคปฏิบัติการ (ครั้งที่ 2)
	-อภิปรายและสรุปผลการศึกษาสัปดาห์ที่ 8-10
	-การนำเสนอการพัฒนาตำรับยาเตรียมที่กำหนด

-การอภิปรายผล
-การถามตอบ
-การสรุปผล
	-ผลการศึกษาและรายงาน
	-การมีส่วนร่วมในชั้น
-ทดสอบย่อย
	1,3
	มี

	12
	3
	การละลายและการปลดปล่อยยา
	- การศึกษาการละลายของยาเตรียม
- การศึกษาการปลดปล่อยยาจากรูปแบบยาเตรียม

	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล
-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบปลายภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
	1,3
	มี

	13
	3
	ระบบนำส่งยา
	- การศึกษาระบบนำส่งยา
	-การแนะนำและมอบหมายงาน
-การทำปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล
-การทดสอบย่อย
-การทำรายงาน
	-คู่มือปฏิบัติการ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบปลายภาค
-ทดสอบย่อย
-รายงาน
	1,3
	มี

	14
	3
	การอภิปรายผลการศึกษาภาคปฏิบัติการ (ครั้งที่ 3)
	-อภิปรายและสรุปผลการศึกษาสัปดาห์ที่ 12-13
	-การนำเสนอบทสรุปของแต่ละปฏิบัติการ
-การอภิปรายผล
-การถามตอบ
-การสรุปผล
	-ผลการศึกษาและรายงาน
	-การมีส่วนร่วมในชั้น
-ทดสอบย่อย
	1,3
	มี

	15
	3
	สอบปฏิบัติการ
	การสอบปฏิบัติการตั้งตำรับและการอภิปรายตำรับยาเตรียมรูปแบบของแข็ง
	-การสอบเตรียมตำรับและการอภิปรายตำรับยาที่ได้รับมอบหมาย
	-ตำรับยา
-ชุดข้อสอบ
-เครื่องมือ อุปกรณ์
-สารเคมี
	-สอบปฏิบัติการตั้งตำรับและการอภิปรายตำรับเตรียมรูปแบบของแข็ง
	1,3
	-


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	กิจกรรมที่ใช้ในการประเมิน และผู้ทำการประเมิน
	ผลการเรียนรู้ที่ประเมิน
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	
	คุณธรรม จริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลความรับผิดชอบ
	การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารสารสนเทศ
	
	

	ภาคปฏิบัติการ (100%)

	สอบข้อเขียน
	
	(
	(
	
	
	8, 15
	30%

	สอบปฏิบัติการ
	
	(
	(
	
	
	15
	30%

	การเข้าชั้นเรียนและทดสอบย่อย
	(
	(
	(
	(
	
	1-15
	10%

	รายงานปฏิบัติการและผลิตภัณฑ์
	(
	(
	(
	(
	(
	1-15
	10%

	การประเมินเรื่องการตั้งตำรับยาเตรียม
	(
	(
	(
	(
	(
	8-11
	20%


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก
1. Aulton ME.  Pharmaceutics : The Science of Dosage Form Design.  English Language Book Society.  Churchill Livingstone. Hong Kong; 2005.

2. Gennaro AR, Marderosian AHD, Hanson GR, Medwick T.  Remington’s : The Sciences and Practice of Pharmacy 21st edition.  The University of the Science in Philadelphia.  Lippincott William & Wilkine, Philadelphia; 2005.

3. Lachman L, Lieberman H.A, and Kanig J.L.  The Theory and Practice of Industrial pharmacy 3rd edition.  Lea & Febiger, Philadelphia; 1980.

4. Liberman H.A and Lachman L.  Pharmaceutical Dosage Forms. Tablets. Volume 1, 2, 3. Mercel Dekker, Inc., New York; 1980.

5. Martin A, Bustamante P and Chun AHC.  Micromeritics,  In Physical Pharmacy, 4th edition, Lea and Febiger, Philadelphia, 1993, pp. 423-452.

6. Newman AW.  Micromeritics, In Brittain HG, edition.  Physical Characterization of Pharmaceutical Solids, Marcel Dekker, New York and Basel, 1995, pp. 253-280.

7. Podczeck F, Jones BE.  Pharmaceutical Capsules 2nd edition.  Pharmaceutical Press.  London; 2004.

8. Rowe RC, Sheskey PJ, Owen SC.  Handbook of Pharmaceutical Excipients 5th edition.  Pharmaceutical Press.

2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ

คู่มือปฏิบัติการวิชา เภสัชการ3 สาขาวิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
United States Pharmacopoeia (USP) and National Formulary (NF)


British Pharmacopoeia (BP)


British Pharmaceutical Codex (BPC)


Martindale: The Complete Drug Reference

3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
TK Ghosh, BR Jasti. Theory and practice of contemporary pharmaceutics. 2005

Cooper and  Gunn’s Tutorial Pharmacy

Drug Development and Industrial Pharmacy
Expert Opinion on Drug Delivery 

Journal of Pharmacutical Sciences

Pharmaceutical Research 

Pharmaceutical Reviews

บทความทางวิชาการรูปแบบต่างๆ

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
           1.1 นักศึกษาสามารถให้ความเห็นต่อการเรียนการสอนผ่านอาจารย์ผู้สอนได้ตลอดเวลาที่มีกิจกรรมการเรียนการสอน

           1.2 นักศึกษาสามารถประเมินประสิทธิผลของรายวิชาผ่านสำนักทะเบียนมหาวิทยาลัยขอนแก่น และสามารถแสดงความคิดเห็นแบบเปิดได้
1.3 นักศึกษาประเมินการสอนของคณาจารย์ผ่านฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษาคณะเภสัชศาสตร์
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน
            2.1   ประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษา
            2.2 ประเมินความก้าวหน้าของนักศึกษาต่อการเรียนรู้ทักษะในการเรียนภาคปฏิบัติการ ซึ่งสามารถประเมินพัฒนาการของผู้เรียนได้ตั้งแต่เริ่มต้น จนกระทั่งสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนการสอน

3.  การปรับปรุงการสอน
          3.1 มีการรับฟังการให้ความคิดเห็นในการจัดการเรียนการสอนจากนักศึกษา ตลอดระยะที่มีกิจกรรมการเรียนการสอน และสะท้อนความเห็นให้แก่คณาจารย์ผู้สอนได้ทราบเพื่อนำไปปรับปรุง

          3.2 มีการประชุมอาจารย์ผู้สอนก่อนเปิดภาคการศึกษา และระหว่างภาคการศึกษาเป็นระยะเพื่อปรับการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพต่อการเรียนการสอนมากที่สุด

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
          4.1 ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์จากผลการสอบในภาคข้อเขียนปฏิบัติการ ทั้งการสอบกลางภาคและปลายภาค ในการสอบกลางภาคหากพบว่าผู้เรียนคนใดมีผลการเรียนที่น่าเป็นห่วง จะได้มีระบบติดตามเพื่อช่วยเหลือหรือค้นหาเหตุเบื้องต้นเพื่อนำมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนที่เหลืออยู่ได้

          4.2 ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์จากผลการสอบในภาคปฏิบัติการ โดยมีการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ดังกล่าวจากทักษะที่นักศึกษาได้เรียนรุ้จากการศึกษาในภาคปฏิบัติการ
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
           5.1 นำความคิดเห็นที่ได้จากข้อ 1 และ 2 มาพิจารณาถึงแนวทางที่จะทำให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการจัดการเรียนการสอน โดยดูจากความคิดเห็นและข้อแนะนำต่างๆ เพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาหรือปรับปรุง กระบวนการเรียนการสอน
5.2 เปรียบเทียบผลการเรียนของผู้เรียนที่ผ่านไปแต่ละปี เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมต่อไป
5.3 มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาทุกภาคการศึกษาถ้ามีการเปลี่ยนแปลง รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี
