 
รายละเอียดของรายวิชา

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา           มหาวิทยาลัยขอนแก่น
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา       คณะเภสัชศาสตร์ 

หมวดที่  1 ข้อมูลทั่วไป

1. รหัสและชื่อรายวิชา    
 634 499  โครงการพิเศษทางด้านเภสัชศาสตร์
    Special project in pharmaceutical sciences 
2. จำนวนหน่วยกิต  	
 	3 หน่วยกิต (ปฏิบัติการ 9 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 9 ชม.ต่อสัปดาห์)        
						       	 
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
เป็นวิชาบังคับ กลุ่มวิชาทางด้านเภสัชอุตสาหการร์ สำหรับหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต  หลักสูตรนานาชาติ (ปรับปรุง พ.ศ. 2556)

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
        อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
1. รศ.ดร.เดชพล ปรีชากุล (รับผิดชอบวิชาหลัก) e-mail:  detpre@kku.ac.th
ห้องทำงาน: อาคาร 1 ชั้น 4 สาขาวิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม, โทร. 0-4336-2092, เบอร์ภายใน 1404
มีหน้าที่รับผิดชอบหลักดังนี้
1. เตรียมแผนการสอน และจัดให้นักศึกษาได้เลือกหัวข้อที่จะทำงานโครงการพิเศษ
2. ประสานงานบุคลากรภาคปฏิบัติการ เพื่อเตรียมความพร้อมในการสนับสนุนการทำปฏิบัติการของนักศึกษา
3. จัดการข้อสอบ และคะแนน การตัดเกรด
4. จัดประชุมเพื่อแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้น และสรุปปัญหาที่ต้องแก้ไขสำหรับภาคการศึกษาต่อไป              
 
5.  ภาคการศึกษาที่เปิดสอนและชั้นปีที่เรียน
เปิดสอนภาคการศึกษาต้น  สำหรับนักศึกษาหลักสูตรเภสัชศาสตร์บัณฑิต ที่ศึกษาด้านเภสัชศาสตร์ 

6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)
             ไม่มี

7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)
              ไม่มี

8. สถานที่เรียน
                อาคารเรียน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
                28 มกราคม 2555

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์

1. จุดมุ่งหมายรายวิชา 
เมื่อสำเร็จวิชานี้นักศึกษาจะมีความรู้และสามารถดังนี้
1. เข้าใจหลักการและวิธีการทำงานวิจัยตั้งแต่การค้นคว้าทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับโครงการวิจัยการเขียนโครงร่างงานวิจัยและการนำเสนอการออกแบบการทดลอง การทดลอง วิเคราะห์ข้อมูล และแปรผลได้อย่างถูกต้องและสามารถนำผลการทดลองนั้นมาเรียบเรียงเป็นผลงานรายงานวิจัยและนำเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม
2. มีประสบการณ์ในการทำวิจัยเบื้องต้นอย่างอิสระ ภายใต้คำแนะนำและการควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา
3. นักศึกษาได้ฝึกฝนการแก้ไขปัญหาในการทำงานวิจัย โดยใช้หลักการที่เหมาะสม เข้าใจการนำงานที่มีจากจัดการเป็นระบบโดยการใช้กระบวนการวิจัยในการตอบปัญหา

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร
               การปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับวิทยาสมัยใหม่ และเป็นการปรับรายละเอียดตาม มคอ 1 และ มคอ 2 ของหลักสูตรเภสัชศาสตร์ ปีการศึกษา 2556 

หมวดที่  3   ลักษณะและการดำเนินการ

1.  คำอธิบายรายวิชา  (Course description)
              การค้นคว้าและปฏิบัติการวิจัยในหัวข้อเฉพาะด้านเภสัชศาสตร์  การฝึกฝนทักษะในการค้นคว้าด้วยตนเองจากเอกสารทางวิชาการหนังสือ  ตำรา  เอกสาร  วารสาร  ตลอดจนฐานข้อมูลต่าง ๆ การวางแผนการวิจัย  การวิเคราะห์ข้อมูลและผลการศึกษา  การประยุกต์ใช้สถิติในการวิจัย  การเขียนรายงานวิจัย  และการนำเสนอผลงานวิจัย
	Investigation and performing the experiment of a selected topic in pharmaceutical science self-learning skill in literature searching from textbooks, articles, journals as well as from various databases; research planning, data analysis, application of biostatistics in research, report writing and presentation.

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
            ภาคปฏิบัติการ 108 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษา
            ศึกษาด้วยตนเอง  108 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา

3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
  	ผู้เรียนสามารถประสานงานติดต่อเพื่อขอรับการปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ ได้โดยตรง ตลอดเวลา หรือหากมีปัญหาในการเรียน สามารถติดต่อผ่านอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา  ได้โดยตรง ตามเวลาที่เหมาะสมของทั้งสองฝ่ายโดยไม่กำหนดจำนวนชั่วโมงที่ชัดเจน 


หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

1. คุณธรรม จริยธรรม 
            1.1. คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา พัฒนานักศึกษาให้มี คุณธรรม จริยธรรม ในการทำวิจัยซึ่งมีความสำคัญต่อพัฒนาการของนักศึกษาในระดับปริญญาตรีมาก และเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม ต้องมีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม แก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆขององค์กรและสังคม มีความซื่อสัตย์สุจริต เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นรวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
            1.2. วิธีการสอน นักศึกษาต้องเรียนรู้การทำงานวิจัยเบื้องต้น เข้าใจกระบวนการทำงานวิจัยและ เรียนรู้ทักษะในการแก้ไขปัญหาการทำวิจัย ซึ่งนักศึกษาต้องปฏิบัติด้วยตนเองเป็นหลัก โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นที่ปรึกษา 
             1.3. วิธีการประเมินผล นักศึกษาถูกประเมินหลายประเด็น ทั้งการนำเสนอ การทำรายงาน การปฏิบัติงาน เป็นสัดส่วนที่ชัดเจน โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ให้คะแนน ในสัดส่วนที่มากที่สุด 

2. ความรู้
           2.1. ความรู้ที่ต้องได้รับ กระบวนการเรียนการสอนเน้นให้เห็นถึงการเรียนรู้การทำงานวิจัยเบื้องต้น การแก้ปัญหาในการทำงานวิจัย การเขียนรายงานและการนำเสนอ ทั้งปากเปล่าและโปสเตอร์ ในการประชุมวิชาการ 
           2.2.   วิธีการสอน   เป็นการปฏิบัติการและการศึกษาด้วยตนเอง โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ให้คำแนะนำ 
           2.3.  วิธีการประเมินผล   คะแนนที่ใช้ในการประเมินผลได้จาก การนำเสนอผลงาน รายงาน การปฏิบัติการ และการนำเสนอปากเปล่าและโปสเตอร์  






3. ทักษะทางปัญญา    
           3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา นักศึกษาสามารถพัฒนาปัญญาตนเองได้จากการคิดพินิจ และวิเคราะห์   สามารถใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาข้อมูลที่ได้จากภาคปฏิบัติการวิจัย ว่าจะนำไปใช้ประโยชน์จริงได้อย่างไร สามารถอธิบายเหตุผลของผลการทดลองอย่างเป็นระบบ          
          3.2   วิธีการสอน    นักศึกษาจะได้เรียนรู้จากการทำงานและการแก้ไขปัญหา 
           3.3 วิธีการประเมินผล การประเมินผลโดยวัดความเข้าใจ ในการแก้ไขปัญหา การตอบคำถามระหว่างการนำเสนอปากเปล่า หากผู้สอนพบว่านักศึกษามีความเข้าใจคลาดเคลื่อนจะสามารถนัดนักศึกษามาอธิบายเพิ่มเติม และหาสาเหตุ เพื่อสามารถปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
         4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา    ทราบถึงความสำคัญของวางแผนในงานที่ต้องรับผิดชอบร่วมกัน นักศึกษาต้องตระหนักถึงความรับผิดชอบของตนเอง และที่มีต่อเพื่อนร่วมกลุ่ม เช่น การจัดเวลาในการทำงาน การแบ่งปันการใช้เครื่องมือร่วมกัน และทำงานที่ได้รับมอบหมายให้เรียบร้อย เป็นต้น
         4.2   วิธีการสอน มีการเน้นย้ำถึงความสัมพันธ์และความรับผิดชอบระหว่างบุคคลในกลุ่ม เพื่อในทุกคนได้ความรู้ เข้าใจ 
         4.3 วิธีการประเมินผล ประเมินผลความรับผิดชอบจากการส่งรายงานตรงตามเวลา ความรับผิดชอบในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย ประเมินสาระของรายงานว่าตรงตามวัตถุประสงค์ของการเรียนคาบนั้นๆ หรือไม่ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
        5.1  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้อง นักศึกษาต้องมีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสืบค้นข้อมูลสำหรับการนำเสนอผลการค้นคว้านอกห้องเรียนที่สอดคล้องกับเนื้อหาที่เรียนได้
        5.2 วิธีการสอน นักศึกษาได้ฝึกทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอผลการค้นคว้า โดยเฉพาะการคำนวณผลการวิจัยต่างๆ
        5.3  วิธีการประเมินผล ประเมินจากการส่งรายงาน ความเข้าใจการใช้เครื่องมือในการนำผลการวิจัย การวิเคราะห์ที่ถูกต้อง 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
ตารางเรียนภาคบรรยาย วิชา 634 499 โครงการพิเศษทางด้านเภสัชศาสตร์ 
	หัวข้อที่ 1 – บทนำ
	อาจารย์ผู้สอน : รศ.ดร.เดชพล
	จำนวนชั่วโมง : 
15 นาที

	วัตถุประสงค์ 
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	**งานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	1.ชี้แจงวัตถุประสงค์รวมของรายวิชา
2.ชี้แจงเนื้อหารวมของรายวิชา
3.ทำความเข้าใจวิธีจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียน
	1. องค์ประกอบของเนื้อหาวิชา 
2. ข้อกำหนดที่ใช้ร่วมกันในการศึกษาวิชา รวมทั้งการประเมินผลการเรียน

	ฟังการบรรยาย
	เอกสารแผนการสอน
	ไม่มี
	ไม่มี



	หัวข้อที่ 2 การนำเสนอโครงร่างวิจัย
	อาจารย์ผู้สอน : รศ.ดร.เดชพล และคณาจารย์
	จำนวนชั่วโมง : 
1 ชม. 45 นาที

	วัตถุประสงค์ 
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	**งานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	1.เพื่อให้นักศึกษา เรียนรู้กระบวนการค้นค้นเอกสาร
2.เพื่อให้นักศึกษาฝึกฝนการเขียนโครงร่างวิจัยและการนำเสนอ 
	นำเสนอเป็นเอกสาร เพื่อถูกประเมิน
	นำเสนอในห้องประชุม เพื่อให้คณาจารย์และเพื่อนนักศึกษาซักถามและให้คำแนะนำ
	เอกสารประกอบการนำเสนอ

	 แบบการประเมิน
	ไม่มี




	หัวข้อที่ 3 การเขียนรายงาน
	อาจารย์ผู้สอน : อาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่ประเมิน
	จำนวนชั่วโมง : 2

	วัตถุประสงค์ 
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	**งานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้การจัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์
	เนื้อหาของงานวิจัยที่นักศึกษาได้ค้นคว้าและปฏิบัติ รวมทั้งการวิเคราะห์ผลวิจัยและสรุปผล
	การประเมินการเขียนรายงาน
	รายงานนักศึกษา
	แบบประเมินโดยอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่ประเมิน จำนวน 3 คน
	ไม่มี



	หัวข้อที่ 4 การปฏิบัติงานของนักศึกษา
	อาจารย์ผู้สอน : อาจารย์ที่ปรึกษาทุกท่าน
	จำนวนชั่วโมง : 2

	วัตถุประสงค์ 
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	**งานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	เพื่อให้นักศึกษาได้ทำงานตามแผนงานที่วางไว้ และฝึกปฏิบัติงาน รวมทั้งการแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดจากการทำวิจัย 
	เป็นการเรียนรู้การปฏิบัติงาน ในห้องวิจัย และการใช้เครื่องมือต่างๆ รวมทั้งการแก้ไขปัญหาการใช้เครื่องมือ การดูแลรักษา
	การประเมินการทำงาน ความรับผิดชอบของนักศึกษา
	ไม่มี
	แบบประเมินโดยอาจารย์ที่ปรึกษา
	ไม่มี



	
หัวข้อที่ 5 การนำเสนอปากเปล่า
	อาจารย์ผู้สอน : รศ.ดร.วิรัช
	จำนวนชั่วโมง : 2

	วัตถุประสงค์ 
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	**งานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	เพื่อให้นักศึกษา ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการนำเสนอผลงานในรูแบบปากเปล่า ต่อที่ประชุม
	การนำเสนอหน้าห้องประชุม
	การนำเสนองานวิจัยของนักศึกษาและการ   แสดงความคิดเห็น
	การนำเสนอ power point ของนักศึกษา
	ประเมินการนำเสนอ
	ไม่มี




	หัวข้อที่ 6 การจัดทำและนำเสนอโปสเตอร์
	อาจารย์ผู้สอน : อาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้ประเมิน
	จำนวนชั่วโมง : 2

	วัตถุประสงค์ 
	เนื้อหา
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	**งานวิจัยมาใช้
ในการเรียนการสอน

	เพื่อให้นักศึกษา เรียนรู้การจัดทำโปสเตอร์ เพื่อนำเสนอในที่ประชุมวิชาการของคณะเภสัชศาสตร์ 3 สถาบัน (มข มมส มอบ)
	การทำโปสเตอร์ ตามข้อกำหนดของการประชุม


	Poster 
และการนำเสนอผ่าน poster หรือ oral presentationในที่ประชุม 
	Poster 
	แบบประเมินผลการนำเสนอ
	ไม่มี





2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
นักศึกษาต้องมีกิจกรรมการเรียน และการประเมินผล คะแนนแบ่งน้ำหนักตามจำนวนชั่วโมงที่เรียน
โดยคิดคะแนนรวม 100% แบ่งเป็น
	คิดเป็น 100% จากการประเมินดังต่อไปนี้
การนำเสนอโครงร่าง	5%	ประเมินโดยคณาจารย์ 3 คน
	การปฏิบัติการ		30%	ประเมินโดยอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ
การนำเสนอผลงาน	30%	ประเมินโดยคณาจารย์ประจำสาขา
รายงานฉบับสมบูรณ์     25%	ประเมินโดยอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการและคณาจารย์ประจำสาขาที่ไม่ได้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาอีก 2 ท่าน 
รวมเป็น 3 ท่าน 
	Poster			10%	ประเมินโดยอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ
หมายเหตุ สัดส่วนการประเมินนักศึกษาโดยอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการและคณาจารย์ประจำสาขาประมาณ 50:50
คะแนนรวมทั้งหมดจะนำมาตัดเกรดโดยวิธีอิงเกณฑ์
	เกรด
	คะแนน (%)
	เกรด
	คะแนน (%)

	A
B+
B
C+
	>  85
80-84.9
75-79.9
70-74.9
	C
D+
D
F +
	65-69.9
60-64.9
55-59.9
< 55



หมายเหตุ 
1. นักศึกษาต้องเข้าเรียนทั้งภาคบรรยายและภาคปฏิบัติการ ไม่น้อยกว่า 80% ของเวลาเรียน จึงจะมีสิทธิ์ได้รับการประเมินผลรายวิชาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก
 1.1 ข้อมูลด้านคุณสมบัติของยาต่างๆ ที่นักศึกษาทำงานวิจัย จากหนังสือ Chemical stability of pharmaceuticals, Analytical profile of drug substance และ pharmacopeia ต่างๆ
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
ข้อมูลรายงานวิจัย (journal) ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยของนักศึกษาในฐานข้อมูล online ต่างๆ เช่น Science-Direct

3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ 
      สื่อการสอนประเภทวารสารระดับนานาชาติและฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิค
3.1   หนังสือประกอบการเรียนการสอนที่สืบค้นจากฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิค
3.2 วารสารระดับนานาชาติที่เกี่ยวข้องกับเทคนิคการวิเคราะห์  โดยสามารถสืบค้นข้อมูลจาก
       ฐานข้อมูล  Sciencedirect, Scopus, ISI Web of  Knowledge หรือ PubMed  เป็นต้น
       
หมวดที่   7   การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
           1.1 นักศึกษาสามารถให้ความเห็นต่อการเรียนการสอนผ่านอาจารย์ผู้สอนได้ตลอดเวลา ที่ทำงานวิจัย โดยเฉพาะหากมีปัญหาในการใช้เครื่องมือ
           1.2 นักศึกษาสามารถประเมินประสิทธิผลของรายวิชาผ่านสำนักทะเบียน ตามระบบของมหาวิทยา ลัยขอนแก่น และสามารถแสดงความคิดเห็นแบบเปิดได้

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน
            2.1   ประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษาจาก 4 รูปแบบ
            2.2   ประเมินการทำงานที่เป็นไปตามแผน โดยอาจารย์ที่ปรึกษาและกรอบการส่งงานตามที่อาจารย์ประจำวิชาได้เสนอ 

3.  การปรับปรุงการสอน
          3.1  มีการรับฟังการให้ความคิดเห็นในการจัดแก้ไขปัญหาการปริหารจัดการการทำวิจัย ตลอดระยะที่มีกิจกรรมการเรียนการสอน การทำวิจัย
          3.2 มีการประชุมอาจารย์ผู้สอนเป็นระยะ เพื่อปรับการเรียนการสอนเป็นระยะเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อการเรียนการสอน

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
          4.1 ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์จากผลการประเมินในทุกประเภท โดยเฉพาะตั้งแต่การนำเสนอโครงร่างวิจัย หากพบว่านักศึกษานำเสนอโครงร่างที่คาดว่าจะมีปัญหา อาจารย์และนักศึกษาจะได้รับการประเมิน และมีการให้ข้อแนะนำ เพื่อนำไปพิจารณาปรับปรุง เช่นปริมาณงานในการทำวิจัย ความเป็นไปได้ของงาน เป็น

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
           5.1   นำความคิดเห็นต่างๆ มาพิจารณาถึงแนวทางที่จะทำให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการจัดการเรียนการสอน โดยดูจากความคิดเห็นและข้อแนะนำต่างๆ   เพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาหรือปรับปรุง กระบวนการเรียนการสอน
           5.2 เปรียบเทียบผลการเรียนของผู้เรียนที่ผ่านไปแต่ละปี   เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมต่อไป
