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รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา           มหาวิทยาลัยขอนแก่น
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา       สาขาเภสัชศาสตร์  คณะเภสัชศาสตร์
หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา    

631 203 พฤติกรรมสุขภาพและการสื่อสารทางเภสัชกรรม


       Health Behavior and Communication in Pharmacy
2. จำนวนหน่วยกิต  

    2(2-0-4) 2 หน่วยกิต (บรรยาย  2  ชม.ต่อสัปดาห์  ปฏิบัติการ  -  ชม.ต่อสัปดาห์ ศึกษาด้วยตนเอง  4  ชม.ต่อสัปดาห์)    
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

เป็นวิชาบังคับ ในหมวดวิชาเฉพาะสำหรับหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (ปรับปรุง พ.ศ. 2556) 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
        อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

ผศ. ดร. กรแก้ว จันทภาษา       
e-mail  : korcha@kku.ac.th
               คณาจารย์ผู้สอนภาคบรรยาย


คณาจารย์ในสาขาวิชา
5.  ภาคการศึกษาที่เปิดสอนและชั้นปีที่เรียน

เปิดสอนสำหรับ ชั้นปีที่ 4 ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย  ปีการศึกษา 2559 เป็นต้นไป
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)


-
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)

ไม่มี
8. สถานที่เรียน
ห้อง .... คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
9.  วันที่จัดทำรายละเอียดของรายวิชา
27 สิงหาคม 2555
หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1. จุดมุ่งหมายรายวิชา 
               1.1  วัตถุประสงค์หลักของรายวิชา

เมื่อผ่านการประเมินผลวิชา พฤติกรรมสุขภาพและการสื่อสารทางเภสัชกรรม
นักศึกษาควรมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้
1.1.1 นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับระบบการแพทย์พหุลักษณ์ ปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีผลต่อ 
      สุขภาพ  ความเจ็บป่วย 
1.1.2 นักศึกษาทราบความหมายของพฤติกรรมสุขภาพ และพฤติกรรมการใช้ยา 
1.1.3 นักศึกษาสามารถนำทฤษฎีทางสังคมศาสตร์มาอธิบายพฤติกรรมสุขภาพ พฤติกรรมการแสวงหา

การรักษาเยียวยา พฤติกรรมการใช้ยา 
1.1.4 นักศึกษาทราบลักษณะรูปแบบความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรทางการแพทย์และผู้ป่วย  

ตลอดจนผลกระทบที่เกิดขึ้น 
1.15 
นักศึกษาทราบหลักเบื้องต้นของการสื่อสาร การสื่อสารเพื่อการดูแลผู้ป่วย การสื่อสารในองค์กร

กับบุคลากรทางการแพทย์ อุปสรรคในการสื่อสารและวิธีการแก้ไข รูปแบบและวิธีการให้

คำปรึกษาด้านยา

               
1.2 วัตถุประสงค์ทั่วไป   
              มีความรู้และเข้าใจพฤติกรรมสุขภาพ และทราบหลักการเบื้องต้นของการสื่อสารทางเภสัชกรรม
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา
ได้มีการปรับปรุงการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการนำไปใช้ประโยชน์ในวิชาชีพได้จริง ทั้งการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ได้โดยตรงหรือการนำเอาความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้งานให้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆที่มีอยู่
หมวดที่  3  ลักษณะและการดำเนินการ
1.  คำอธิบายรายวิชา (Course description)


ระบบการแพทย์พหุลักษณ์ ปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีผลต่อสุขภาพ  ความเจ็บป่วย พฤติกรรมสุขภาพ พฤติกรรมการใช้ยา ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ที่อธิบายพฤติกรรมสุขภาพ พฤติกรรมการแสวงหาการรักษาเยียวยา พฤติกรรมการใช้ยา ความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรทางการแพทย์และผู้ป่วย  ตลอดจนผลกระทบที่เกิดขึ้น หลักเบื้องต้นในการสื่อสาร การสื่อสารเพื่อการดูแลผู้ป่วย การสื่อสารในองค์กรกับบุคลากรทางการแพทย์ อุปสรรคในการสื่อสารและวิธีการแก้ไข รูปแบบและวิธีการให้คำปรึกษาด้านยา


Pluralistic Medical System, social and cultural factors influencing health, illness, health seeking behavior, drug use behavior, social theory with related health, illness, health seeking behavior, drug use behavior, concept of health communication, communication in the context of patient care, communicated with health care provider, barriers control in health communication, patient counseling model.

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
ภาคบรรยาย  
30  ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษา
ศึกษาด้วยตนเอง 40  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
อาจารย์ผู้ร่วมสอนให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการ 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
ผู้เรียนสามารถประสานงานติดต่อเพื่อขอรับการปรึกษากับอาจารย์ผู้สอนโดยติดต่อผ่านอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชาได้    หรือสามารถติดต่อกับอาจารย์ผู้สอนได้โดยตรง 
หมวดที่ 4  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. คุณธรรม  จริยธรรม
1.1
คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา  นักศึกษาต้องได้รับการพัฒนาในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต มีความตรงต่อเวลา 
1.2
วิธีการสอนการเรียนการสอนจะมีกระบวนการที่เสริมสร้างการทำงานเป็นทีม 
1.3
วิธีการประเมินผลมีการประเมินผลเรื่องความตรงต่อเวลา 
2. ความรู้
2.1
ความรู้ที่ต้องได้รับ
ผู้เรียนต้องเรียนรู้องค์ความรู้ที่เกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพและการสื่อสาร 
2.2
วิธีการสอน   

มีการสอนโดยใช้บรรยาย กรณีศึกษา 
2.3
วิธีการประเมินผล
มีการประเมินผลโดยการสอบ กรณีศึกษา  
3. ทักษะทางปัญญา   
3.1
ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
ผู้เรียนจะพัฒนาตนเองให้สามารถวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากพฤติกรรมสุขภาพและการสื่อสารทางเภสัชกรรม
3.2
วิธีการสอน


ผู้เรียนจะได้เรียนรู้โดยการศึกษาด้วยตนเองจากกรณีศึกษา ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา และมีการฝึกวิเคราะห์ปัญหาจากกรณีศึกษา 
3.3
วิธีการประเมินผล

การประเมินผลเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนได้อภิปราย จัดทำรายงาน และนำเสนอ 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
4.1
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา ผู้เรียนจะได้เรียนรู้การทำงานร่วมกับบุคคลอื่น ทราบถึงความสำคัญของวางแผนในงานที่ต้องรับผิดชอบและสามารถปรับปรุงตนเองให้มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง เช่น การทำงานที่ได้รับมอบหมายให้เรียบร้อย เป็นต้น รวมทั้งมีความรับผิดชอบต่อผู้อื่น เช่น การใช้ทรัพยากรในการเรียนรู้ร่วมกันกับผู้อื่น การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง เป็นต้น
4.2
วิธีการสอน มีการจัดกิจกรรมที่ผู้เรียนจะได้พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ เช่น การมอบหมายให้งานที่มีการค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อเพิ่มศักยภาพในการทำงานร่วมกันกับผู้เรียนอื่นๆ  การกำหนดเวลาให้ส่งรายงานเพื่อฝึกให้ผู้เรียนมีการวางแผนและทำงานต่างๆให้เสร็จทันตามเวลาที่กำหนดอย่างเหมาะสม
4.3 
วิธีการประเมินผล มีการประเมินผลจากกิจกรรมต่างๆ ที่จัดให้ผู้เข้าเรียนได้ศึกษา เช่นความสนใจเข้าเรียน การตรงต่อเวลา ความมีส่วนร่วม การส่งรายงานตรงตามเวลา โดยมีการให้ค่าคะแนนเพื่อเป็นแรงจูงใจให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมในกิจกรรมดังกล่าว เพื่อให้เกิดการพัฒนาตนเองตามศักยภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
5.1
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา ผู้เรียนจะได้รับการพัฒนาในการเข้าถึงข้อมูลที่สำคัญ สามารถทำการสืบค้นข้อมูลที่สอดคล้องกับเนื้อหาได้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่ต้องการเพื่อประกอบการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
5.2
 วิธีการสอน มีการมอบหมายในหัวข้อเรื่องที่เหมาะสม เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสืบค้นหาข้อมูลที่ต้องการได้ 
5.3
วิธีการประเมินผล จะประเมินจากงานมอบหมายที่ได้มอบหมายให้ผู้เรียนรับผิดชอบ และมีกำหนดเวลาที่ต้องส่งให้แก่อาจารย์ผู้สอนตามที่ได้กำหนดไว้

หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	วันที่/ อาจารย์


	วัตถุประสงค์
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียนการสอน
	สื่อการเรียน
การสอน
	วิธีการประเมินผล
	เกณฑ์สภาฯที่สอดคล้อง

	.............
ผศ.กรแก้ว 


	1. เข้าใจความหมายและความสำคัญของพฤติกรรมสุขภาพ
2. ทราบและสามารถจัดแบ่งรูปแบบของพฤติกรรมสุขภาพได้


	1. ความหมายของพฤติกรรมสุขภาพ
2. ความสำคัญของพฤติกรรมสุขภาพ
3. รูปแบบของพฤติกรรมสุขภาพ

	1. บรรยาย

	1.Powerpoint


	1. สอบ 10%


	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 2: ประเมินปัญหาสุขภาพและความต้องการยาของชุมชนเพื่อให้บริการแก่ผู้มารับริการอย่างเหมาะสม 
(วัตถุประสงค์เชิงทักษะข้อ 2)



	..............ผศ.กรแก้ว
	1. ทราบปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมสุขภาพ
	1. ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมสุขภาพ
	1. บรรยาย
2. กิจกรรม 
   กลุ่ม


	1.Powerpoint

2.ใบงาน
3.บทความ

	1. สอบ 5%

2. งานกลุ่ม 5%
	


	วันที่/ อาจารย์


	วัตถุประสงค์
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียนการสอน

	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เกณฑ์สภาฯที่สอดคล้อง

	.....................................................ผศ.กรแก้ว 


	1. สามารถใช้ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์อธิบายพฤติกรรมผู้บริโภค พฤติกรรมสุขภาพและพฤติกรรมการใช้ยาได้

2. เข้าใจความหมายของคำว่า  
สุขภาพ ความเจ็บป่วย โรค  
3. เข้าใจอิทธิพลของวัฒนธรรมที่มีต่อสุขภาพ ความเจ็บป่วย และโรค
2. ทราบปัจจัยทางสังคมที่มีผลต่อพฤติกรรมทางด้านสุขภาพและพฤติกรรมการใช้ยา

	1. ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ที่ใช้อธิบาย
พฤติกรรมผู้บริโภค 
2. ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ที่ใช้อธิบาย
1. พฤติกรรมสุขภาพ และพฤติกรรมการใช้ยาได้

2. ระบบการแพทย์พหุลักษณ์
3. ทฤษฎีการแพทย์ตะวันตกและตะวันออก
4. พฤติกรรมการแสวงหาการรักษาเยียวยา
5. แบบจำลองที่ใช้อธิบายความเจ็บป่วย

	1. บรรยาย
2. กิจกรรม
   กลุ่ม

	1.Powerpoint

2.ใบงาน


	1. งานกลุ่ม   10%

2. สอบ       20%  
	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 2: ประเมินปัญหาสุขภาพและความต้องการยาของชุมชนเพื่อให้บริการแก่ผู้มารับริการอย่างเหมาะสม 
(วัตถุประสงค์เชิงทักษะข้อ 2)




	วันที่/ อาจารย์


	วัตถุประสงค์
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียนการสอน

	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เกณฑ์สภาฯที่สอดคล้อง

	.....................................
ผศ.วิบูลย์


	
	6. ทฤษฎีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม


- ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลิกภาพ
             - ทฤษฎีพัฒนาการ
             - ทฤษฎีเกี่ยวกับการรับรู้
             - ทฤษฎีการจูงใจ
             - ทฤษฎีการเรียนรู้
7. ทฤษฎีเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
-แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ
             -PRECEDE Framework 

              Model

             -Theory of Reasoned 

              Action 

             -Self Efficacy Theory  

             -Empowerment  

              Education Model


	1. บรรยาย

	1.Powerpoint


	1. สอบ        20%  
	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 2: ประเมินปัญหาสุขภาพและความต้องการยาของชุมชนเพื่อให้บริการแก่ผู้มารับริการอย่างเหมาะสม 
(วัตถุประสงค์เชิงทักษะข้อ 2)




	วันที่/ อาจารย์


	วัตถุประสงค์
	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียนการสอน

	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เกณฑ์สภาฯที่สอดคล้อง

	
	สอบกลางภาค

	..................................... ...................
ผศ.กรแก้ว 


	1. ทราบรูปแบบพฤติกรรมการใช้ยา
2. ทราบสถานการณ์การใช้ยาไม่เหมาะสม
3. ตระหนักและเห็นความสำคัญของปัญหาการใช้ยาไม่เหมาะสม
4. สามารถใช้ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์อธิบายพฤติกรรมการใช้ยาได้
5. สามารถใช้ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์อธิบายพฤติกรรมการสั่งใช้ยาของบุคลากรทางการแพทย์ได้

	1. พฤติกรรมการใช้ยาของประชาชน
- การใช้ยาตามสั่ง
- การใช้ยารักษาตนเอง

2. พฤติกรรมการสั่งใช้ยาของบุคลากรทางการแพทย์
3. สถานการณ์การใช้ยาไม่เหมาะสม
4. ผลกระทบที่เกิดจากการใช้ยา/สั่งใช้ยาไม่เหมาะสม
5. ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์อธิบายพฤติกรรมการใช้ยา / สั่งใช้ยา

	1. บรรยาย
2. กิจกรรม
   กลุ่ม


	1.Powerpoint

2.ใบงาน

3.บทความ

	1. งานกลุ่ม      10%

2. สอบ          20%  
	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 2: ประเมินปัญหาสุขภาพและความต้องการยาของชุมชนเพื่อให้บริการแก่ผู้มารับริการอย่างเหมาะสม 
(วัตถุประสงค์เชิงทักษะข้อ 2)



	
	
	
	
	
	
	

	วันที่/ อาจารย์


	วัตถุประสงค์

	เนื้อหา
	กิจกรรมการเรียนการสอน

	สื่อการเรียนการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เกณฑ์สภาฯที่สอดคล้อง

	..................
ผศ.กรแก้ว 


	1. การให้บริการอย่างมีผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง การจ่ายยาอย่างสมเหตุสมผล การไม่เป็นเภสัชกรแขวนป้าย


	1. การให้บริการอย่างมีผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
2. การจ่ายยาอย่างสมเหตุสมผล 

3. การไม่เป็นเภสัชกรแขวนป้าย

        
	1. บรรยาย
2. กิจกรรม
   กลุ่ม


	1.Powerpoint

2.ใบงาน

3.บทความ

	1. สอบ           10%  


	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 2: ประเมินปัญหาสุขภาพและความต้องการยาของชุมชนเพื่อให้บริการแก่ผู้มารับริการอย่างเหมาะสม 
(วัตถุประสงค์เชิงทักษะข้อ 2)



	..................
..................
ผศ.กรแก้ว 


	1. สามารถประยุกต์หลักการ สื่อสาร ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ใน
· การให้บริบาลเภสัชกรรมอย่างมีผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
· การให้ข้อมูลกับบุคลากรทางการแพทย์
· การให้ข้อมูลกับชุมชน

	1. การบรูณาการองค์วามรู้
- หลักการสื่อสาร 
- ทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 
  กับพฤติกรรมสุขภาพ
- การให้บริบาลเภสัชกรรมอย่างมีผู้ป่วย 
  เป็นศูนย์กลาง
ผู้ป่วย
     - โรงพยาบาล
     - ร้านยา
2. การให้ข้อมูลกับบุคลากรทางการแพทย์
3. การให้ข้อมูลกับชุมชน

	1.บรรยาย
2.กิจกรรมกลุ่ม


	1.Powerpoint

2.ใบงาน


	1. งานกลุ่มในชั้นเรียน      
                   10%

2. สอบ           10%  

3. สอบย่อย      10%
	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 4: ประเมินสุขภาพเบื้องต้นเพื่อให้คำแนะนำที่เหมาะสมในการปฏิบัติตัวแต่ผู้รับบริการ 
(วัตถุประสงค์เชิงทักษะข้อ 2)


2. แผนการประเมินการเรียนรู้

นักศึกษาต้องเข้าฟังการสัมมนาไม่น้อยกว่า 80% ของเวลาเรียนจึงจะมีสิทธิ์ได้รับการประเมิน การเข้าชั้นเรียนสายเกิน 15 นาทีถือเป็นการขาดเรียนในครั้งนั้น 
การประเมินผลประกอบด้วย 3 ส่วน
1. การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน





10%

2. งานที่ได้รับมอบหมาย

 



20%

3. การสอบ







70%
	คะแนน
	เกรด

	>= 85.0
	A

	80.0-84.9
	B+

	75.0-79.9
	B

	70.0-74.9
	C+

	65.0-69.9
	C

	60.0-64.9
	D+

	55.0-59.9
	D

	< 55.0
	F


หมวดที่  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก
· โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์, นงลักษณ์ ตรงศีลสัตย์, และ พจน์ กริช-ไกรวรรณ บรรณาธิการ (2545). มิติสุขภาพ: กระบวนทัศน์ใหม่เพื่อสร้างสังคมแห่งสุขภาวะ. นนทบุรี: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข. 
· โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ และคณะ. (2548). วิถีชุมชน คู่มือการเรียนรู้ที่ทำให้งานชุมชนง่าย ได้ผล และสนุก. พิมพ์ครั้งที่ 5. กรุงเทพฯ: บริษัทดีไซร์ จำกัด.     
· ลือชัย ศรีเงินยวง (2542) มิติทางสังคมวัฒนธรรมของการใช้ยาในชุมชน: การพัฒนาองค์ความรู้จากทฤษฎีและการวิจัย. นนทบุรี: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข. 
· ประเวศ วะสี (2547) ทฤษฎีใหม่ทางการแพทย์. กรุงเทพฯ :       หมอชาวบ้าน. 

· ประเวศ วะสี (2538) รักษาโรคหรือรักษาคน. กรุงเทพฯ :          หมอชาวบ้าน. 

· ประเวศ วะสี (2538) สาธารณทุกข์หรือสาธารณสุข. กรุงเทพฯ : หมอชาวบ้าน. 
· วิทิต วัณนาวิบูล, นพ.ภาสกิจ วัณนาวิบูล (2548) ปรัชญาแนวคิดพื้นฐานการแพทย์ตะวันออก-ตะวันตก. พิมพ์ครั้งที่ 3. กรุงเทพฯ: หมอชาวบ้าน.     

· David S. Gochman (1988) Health behavior: emerging research perspectives. New York: Plenum Pr. 
· Helman, C. G. (2000). Culture, health and illness: an introduction for health 

            professionals. 4 th ed. Great Britain: Biddles Ltd.

· Kleinman, A. (1980). Patients and Healers in the Context of Culture. University of California Press.

· Kornkaew Chanthapasa (2004) Analysis of Explanatory Models and Therapeutic Choices under Patient-Provider Power Relation Context. Dissertation (Ph.D.), Social and Administrative Pharmacy. Faculty of Pharmaceutical Sciences. Chulalongkorn University.   
หมวดที่   7   ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
           1.1  นักศึกษาสามารถให้ความเห็นต่อการเรียนการสอนผ่านอาจารย์ผู้สอนได้ตลอดเวลาที่มีกิจกรรมการเรียนการสอน
           1.2  นักศึกษาสามารถประเมินประสิทธิผลของรายวิชาผ่านสำนักทะเบียน    ตามระบบของมหาวิทยา- ลัยขอนแก่น และสามารถแสดงความคิดเห็นแบบเปิดได้
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน
2.1 
ประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษา

2.2
ประเมินความรู้ความเข้าใจเชิงบูรณาการ ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งสามารถดูพัฒนาการของผู้เรียนได้ตั้งแต่เริ่มต้น จนกระทั่งสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนการสอน

3.  การปรับปรุงการสอน
3.1
มีการรับฟังการให้ความคิดเห็นในการจัดการเรียนการสอนจากนักศึกษา ตลอดระยะที่มีกิจกรรมการเรียนการสอน

3.2
มีการประชุมอาจารย์ผู้สอนเป็นระยะเพื่อปรับการเรียนการสอนเป็นระยะเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อการเรียนการสอน
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์จากระดับผลการเรียนของนักศึกษาโดยการประชุมคณาจารย์ผู้ร่วมสอนในรายวิชา
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
นำความคิดเห็นที่ได้จากข้อ 4 มาพิจารณาถึงแนวทางที่จะทำให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการจัดการเรียนการสอน โดยดูจากความคิดเห็นและข้อแนะนำต่างๆ เพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาหรือปรับปรุง กระบวนการเรียนการสอน
1

