
แบบประเมินการนำเสนอ สำหรับอาจารยผูฟง 
การฝกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมดานสารสนเทศทางยา 

 

ชื่อนักศึกษา......................................................รหัสประจำตัว.............................ปฏิบัติงาน............................................. 
ชื่อแหลงฝก............................................................................................ผลัดที่.........................................................วันท่ี......................................................... 
 

หัวขอการประเมิน ดีมาก (๑๐ คะแนน) ดี (๘-๙ คะแนน) ผาน (๖-๗ คะแนน) ควรปรับปรุง (๐-๕ คะแนน) 
๑. การคัดเลือกหวัขอโดย
นักศึกษา (ขึ้นอยูกับชนิด
ของงานท่ีเลือกนำเสนอ เชน 
Drug monograph, DIS, 
บทความวิชาการ, สื่อ
สารสนเทศทางยา, DUE) 

- มีคุณสมบัตติามเกณฑ ดี (๘-๙ 
คะแนน) รวมกับ 

- หัวขอที่คัดเลือกเปนหัวขอที่
สามารถนำไปประยุกตใชในการ
แกปญหาจากงานที่ทำไดไดจริง 

- มีคุณสมบัตติามเกณฑ ผาน (๖-
๗ คะแนน) รวมกับ 

- มีแนวทางในการคัดเลือกและ
ไดมาซึ่งหัวขออยางมีเหตผุล
และเปนระบบ (systematic 
searching) 

- หัวขอที่คัดเลือกมาจากแหลงท่ี
นาเช่ือถือ 

- เปนหัวขอที่มีความทันสมัย 
หรือตรงกับความตองการของ
แหลงฝก หรือสอดคลองกับ
บริบทการดูแลผูปวย 

- หัวขอมาจากแหลงที่ไมนาเชื่อถือ 
- หัวขอไมมีความทันสมยั หรือไมตรงกับ

ความตองการของแหลงฝก หรือไม
สอดคลองกับบริบทการดูแลผูปวย 

คะแนนที่ได x ๑ = _____  ๑๐  ๙  ๘  ๗  ๖  ๕  ๔  ๓  ๒  ๑  ๐ 

๒. เนื้อหาการนำเสนอ - มีคุณสมบัตติามเกณฑ ดี (๘-๙ 
คะแนน) รวมกับ 

- เนื้อหาเปนประโยชนและสามารถ
ประยุกตใชตามความตองการของ
ผูฟงได 

- มีคุณสมบัตติามเกณฑ ผาน (๖-
๗ คะแนน) รวมกับ 

- เนื้อหาครบถวน ถูกตอง และ
ครอบคลมุประเด็นสำคัญ 

- กำหนดหัวขอและวตัถุประสงค
ไดเหมาะสมกับผูฟง แตเนื้อหา
ไมครบถวน หรือไมครอบคลุม
ประเด็นสำคญั 

- หัวขอและวัตถุประสงคไมสอดคลองกัน 
และมเีน้ือหาไมครบถวน หรือไม
ครอบคลมุประเด็นสำคัญ 

คะแนนที่ได x ๑ = _____  ๑๐  ๙  ๘  ๗  ๖  ๕  ๔  ๓  ๒  ๑  ๐ 

๓. การใชหลักฐานทาง
วิชาการ 

- ใชขอมูลที่นาเชื่อถือ สอดคลอง 
ทันสมัย ครบถวน 

- เลือกระดับของหลักฐานทาง
วิชาการไดเหมาะสมกับเรื่องท่ี
นำเสนอ 

- ใชขอมูลที่นาเชื่อถือ สอดคลอง 
ทันสมัย แตไมครบถวน 

- เลือกระดับของหลักฐานทาง
วิชาการไดเหมาะสมกับเรื่องท่ี
นำเสนอ 

- ใชขอมูลที่นาเช่ือถือ สอดคลอง 
แตไมทันสมัยและไมครบถวน 

- เลือกระดับของหลักฐานทาง
วิชาการไดเหมาะสมกับเรื่องที่
นำเสนอ 

- ใชขอมูลทีไ่มนาเชื่อถือ ไมสอดคลอง ไม
ทันสมัย และไมครบถวน 

- เลือกระดับของหลักฐานทางวชิาการได
ไมเหมาะสมกับเรื่องที่นำเสนอ 

แบบ-ป-๘/๑ 



หัวขอการประเมิน ดีมาก (๑๐ คะแนน) ดี (๘-๙ คะแนน) ผาน (๖-๗ คะแนน) ควรปรับปรุง (๐-๕ คะแนน) 

คะแนนที่ได x ๑ = _____  ๑๐  ๙  ๘  ๗  ๖  ๕  ๔  ๓  ๒  ๑  ๐ 

๔. วิธีการนำเสนอ - มีคุณสมบัตติามเกณฑ ดี (๘-๙ 
คะแนน) รวมกับ 

- นำเขาสูเนื้อหาไดนาสนใจ 
- ใชเทคนิคการนำเสนอท่ีสามารถ

สรางการมีสวนรวมของผูฟง 

- มีคุณสมบัตติามเกณฑ ผาน (๖-
๗ คะแนน) รวมกับ 

- สื่อสารใหผูฟงดวยบุคลิกทาทาง
ทีเ่หมาะสม (สื่อสาร เสียงดัง
ชัดเจน ความเร็วเหมาะสม 
ศัพทที่ใชเขาใจงาย ออกเสียง
ถูกตอง ทาทางการประสาน
สายตากับผูฟงเหมาะสม) 

- ปริมาณเนื้อหามคีวามเหมาะสม
กับเวลาที่กำหนด 

- มีความเหมาะสมของลำดับใน
การนำเสนอ งายตอการตดิตาม 

- เนื้อหาเอกสารและสื่อ
ประกอบการนำเสนอสะกด
ถูกตอง ชัดเจน นาสนใจ 

- ปริมาณเนื้อหาไมเหมาะสมกับเวลาที่
กำหนด (มากหรือนอยเกินไป) 

- ลำดับการนำเสนอไมเหมาะสม 
- เนื้อหาเอกสาร และสื่อประกอบการ

นำเสนอมีการสะกดผดิมาก  
- ไมชัดเจนหรือขนาดอักษรเล็กมาก 
- ไมสามารถสื่อสารใหผูฟงเขาใจได หรือ

ทำใหผูฟงเกิดความสับสน 

คะแนนที่ได x ๑ = _____  ๑๐  ๙  ๘  ๗  ๖  ๕  ๔  ๓  ๒  ๑  ๐ 

๕. การตอบคำถาม (เนน
คุณภาพในการตอบมากกวา
ปริมาณ) 

- มีคุณสมบัตติามเกณฑ ดี (๘-๙ 
คะแนน) รวมกับ 

- ในกรณีท่ีไมมีขอมูลเชิงประจักษที่
สนับสนุนคำตอบไดชัดเจน 
นักศึกษาสามารถสังเคราะห
คำตอบไดดวยตนเองโดยอางอิง
จากองคความรูพ้ืนฐาน 

- มีคุณสมบัตติามเกณฑ ผาน (๖-
๗ คะแนน) รวมกับ 

- สามารถสื่อสารใหผูฟงเขาใจได
อยางตรงประเด็น 

- ตอบคำถามสวนใหญไดถูกตอง 
โดยมีหลักฐานทางวิชาการ
อางอิงไดอยางเหมาะสมกับ
ระดับความรูของ นักศึกษา 

- ไมสามารถตอบคำถามไดอยางถูกตอง 
หรือตอบคำถามโดยไมมีหลักฐานทาง
วิชาการ หรือไมสัมพันธกับองคความรู
พ้ืนฐาน 

คะแนนที่ได x ๑ = _____  ๑๐  ๙  ๘  ๗  ๖  ๕  ๔  ๓  ๒  ๑  ๐ 

 

ปรับใหเปนคะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน =
คะแนนที่ประเมินได _____________ คะแนน

๕๐
× ๒๐ = _____________ คะแนน 

 
ลงชื่อ...................................................................................อาจารย 



 

 

 

แบบประเมินรายงาน 
ชื่อ/สกุลนักศึกษา.................................................รหัสนักศึกษา..................................  วิชา (Elective………………………) 
แหลงฝก..........................................ผลัดท่ี...............วันท่ี …………….....…...................….. เวลา ..................................น. 
ทำเครื่องหมาย ลงใน  และ คำนวณคาคะแนนในชองวางที่เวนไวให 

รายการประเมิน Wt. ๓ ๒ ๑ คะแนน X Wt. 
๑. ความครบถวนของรายงาน 

- ขอมูลหรือภมูิหลังท่ีสัมพันธกับหัวขอ/ชนิดผลงานท่ีเลือกนำเสนอ 
- การประเมิน วิเคราะหปญหา หรือ คำถามที่พบ (DIS) หรือ สื่อท่ีตองการพัฒนา, 
ขอมูลของยาที่เลือกประเมิน (DUE, monograph) 

- การสังเคราะหคำตอบและขอแนะนำ (DIS), ขอเสนอแนะในการติดตามและ
ประเมินผลการใชยา (DUE), ขอเสนอแนะในการพิจารณายาเขารพ. (Drug 
monograph), ผลงานสื่อที่พัฒนา (ใหแนบมาดวย) 

๑ ครบทั้งสามสวน 
 
 

 
 

มีเพียงสองสวน (สวน
ใดก็ได) 

 
 

 

มีเพียงหนึ่งสวน (สวน
ใดก็ได) 

 
 

 

 
 

 
 

............ 

๒. รูปแบบการเขียนรายงาน 
- รูปแบบถูกตอง (ครบถวน สมบรูณ) 
- เขียนชัดเจน อานงาย 
- มีการระบุเอกสารอางอิง/บรรณานุกรม 

๑ ครบทั้งสามสวน 
 

 
 

มีเพียงสองสวน (สวน
ใดก็ได) 

 
 

มีเพียงหนึ่งสวน (สวน
ใดก็ได) 

 
 

 
 
 

............ 
๓. เนื้อหาของรายงาน 

- สอดคลองกับการนำเสนอปากเปลา ผูอานสามารถเขาใจในสิ่งที่นำเสนอได  (ให
ประเมินจากภาพรวมของงาน) 

๑ ผูอานเขาใจไดเปน
อยางดีสอดคลอง
กับการนำเสนอ 
 

ผูอานเขาใจไดเปน
สวนใหญ แตตองถาม
เพ่ิมเตมิเปนบางสวน 

 

ผูอานเขาใจไดบาง แต
ตองถามเพ่ิมเตมิอีก

มาก 
 

 
 
 

............ 
๔. ความพยายาม 

- แสดงถึงความตั้งใจ/พยายามในการเขียนรายงานของ นศ. 
๐.๕  แสดงถึงความตั้งใจ/

พยายามอยางมาก 
 

ระดับธรรมดา (ทั่วไป 
ไมมีอะไรโดดเดน) 

 

 
 

............ 
 

รวมคะแนนท่ีไดท้ังหมด 
 

........... 

............................................................................ผูประเมิน 

(หากรายงานมีลักษณะอื่น นอกเหนือจาก
ที่ระบุในเกณฑ ขอใหอยูในวิจารณญาณ
ของอาจารยผูตรวจ) 


