
  
      แบบเสนอโครงการ / กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ............  

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
ชื่อกิจกรรม    โครงการ / กิจกรรม……………………………………………..  
ผู้ก ากับดูแล        ฝ่ายพัฒนานักศึกษา   
ผู้รับผิดชอบหลัก  สโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์ และฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
1. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ระดับคณะ  ดังนี้ (เลือกเพียง 1 กลยุทธ์) 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การจัดการศึกษาที่มีความเป็นเลิศ  

(   ) กลยุทธ์ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร 
(   ) กลยุทธ์ที่ 1.2 การปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนและการดูแลนักศึกษา 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม 
(   ) กลยุทธ์ที่ 3.5 การอนุรักษ์ภูมิปัญญาเภสัชกรรมแผนไทยและแหล่งเรียนรู้ด้านสมนุไพรและท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
(   ) กลยุทธ์ที่ 3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาสังคมด้านเภสัชกรรม ข้อมูลข่าวสารดา้นยา

และการคุ้มครองผู้บริโภคเพื่อสร้างประโยชน์ให้กับสังคม  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การบริหาร ประกันคุณภาพองค์กร สื่อสารองค์กร ความเป็นนานาชาติ และการสร้าง           

เครือข่ายเพื่อประสานความร่วมมือและส่งเสริมการท างาน  
     (   ) กลยุทธ์ที่ 6.2 การพัฒนาเพื่อน าไปสู่ความเป็นสากล  

 
2.  สอดคล้องกับค่านิยม (Value) : Rx SMART 

  (   ) R : Relationship ร่วมใจผูกพัน 
  (   ) X : (E)xcellence in Mission มุ่งมั่นพันธกิจ 
  (   ) S : Social Devotion with Creation คิด อุทิศเพื่อสังคม 
  (   ) M : Management by Fact จัดการบนข้อมูลจริง 
  (   ) A : Achieving Customer Excellent ตอบสนองสิ่งคาดหวัง 
  (   ) R : Responsibility and Good Governance รวมพลังรักษ์สิ่งแวดล้อมน้อมน าหลักธรรมาภิบาล 
  (   ) T : Technology & Innovation Focus สร้างสรรค์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 

3. กิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการของนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่องว่าง (   ) เพียงช่องเดียว 

ด้านที่ 1 ด้านการพัฒนาตนเอง หมายถึง กิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมพัฒนาความสามารถของนักศึกษา 
  (   )  กิจกรรมพัฒนาทักษะการท างาน 

  (   )  กิจกรรมพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ และเทคโนโลยี 
  (   )  กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ อนามัย และนนัทนาการ 
  (   )  กิจกรรมพัฒนาทักษะทางสังคม  
 
 



  
ด้านที่ 2 ด้านการพัฒนาระบบนิเวศ หมายถึง กิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการสร้างสังคมที่มีคุณภาพ 

  (   )   กิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  (   )  กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วมในกิจการของคณะและสถาบนั 
  (   )  กิจกรรมรณรงค์การปฏิบัติตามวินัยนักศึกษา และระเบียบต่าง ๆ 
  (   )  กิจกรรมส่งเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาจิตใจ หมายถึง กิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตส านึกที่ดีและท าประโยชน์แก่

ส่วนรวม  
  (   )  กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
  (   )  กิจกรรมการอุทิศตนเพื่อสังคม 
  (   )  กิจกรรมพัฒนาจิตอาสาและจิตสาธารณะ 
  (   )  กิจกรรมอนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรมไทย 
 
4.ทักษะที่ผู้เข้าร่วมโครงการจะได้รับ 

ทักษะศตวรรษที่ 21 ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

ทักษะที่จ าเป็นต้องมี (ต้องเลือกอย่างน้อย 1 ทักษะ) ทักษะอื่น ๆ ที่ผู้เข้าร่วมโครงการจะได้รับ (ถ้ามี) 
(   ) ทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศ (Computing & ICT literacy) 
(   ) ทักษะการตระหนักรู้ทางสังคม (Social awareness) 
(   ) ทักษะการสื่อสาร (Communications) 
(   ) ทักษะความเป็นผู้น าและการประสานความร่วมมือ  
      (Leadership and Collaboration) 

(   ) ทักษะการตระหนักรู้ (Literacy Skills)  
(   ) ทักษะการเรียนรู้อาชีพและการตระหนักรู้ทางการเงิน  
      (Career learning & Financial literacy)  
(   ) ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดแก้ปัญหา  
      (Critical thinking / Problem solving)  
(   ) ทักษะเชิงนวัตกรรมและการคิดสร้างสรรค์  
      (Creativity / Innovation)  
(   ) ทักษะคุณธรรม (Compassion, Persistence / Grit)  
(   ) ทักษะความยืดหยุน่และการปรับตัว (Resilience and Flexibility)  

 
1) หลักการและเหตผุล 
………………………………………………………………………………………………………….................................................
......…………………………………………………………………………………………………………....................................................... 
………………………………………………………………………………………………………….......................................................…… 
………………………………………………………………………………………………………….......................................................……
……………………………………………………………………………………………………................................................................... 
 
2) วัตถุประสงค์ 
  2.1 ……………………………..………………………………………………................................................................... 

2.2 ……………………………..………………………………………………................................................................... 
2.3 ……………………………..………………………………………………................................................................... 



  
 

3) ระยะเวลาการด าเนินการ  ………………………………………………………………......................................................... 
    สถานที่ ……………………………………………………………………………………................................................................... 
 
4) อาจารยท์ี่ปรึกษากิจกรรม  :  ………………………………………………………………………………………………………............... 
 
5) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 5.1 ชื่อ-สกุล ...................................... รหัสนักศึกษา ...................... ต าแหน่ง ประธานกิจกรรม 
      หมายเลขโทรศัพท์ ...................................... E-mail : ……………………………  

 5.2 ชื่อ-สกุล ...................................... รหัสนักศึกษา ...................... ต าแหน่ง ...........................  
                หมายเลขโทรศัพท์ ...................................... E-mail : …………………………… 
 5.3 ชื่อ-สกุล ...................................... รหัสนักศึกษา ...................... ต าแหน่ง ...........................  
                หมายเลขโทรศัพท์ ...................................... E-mail : …………………………… 
 
6)  กลุ่มเป้าหมาย  

6.1 นักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์   จ านวน ............ คน 
6.2 คณาจารย์และบุคลากรคณะเภสัชศาสตร์  จ านวน ............ คน 
6.3 วิทยากร     จ านวน ............ คน 
6.4 ศิษย์เก่า     จ านวน ............ คน 
6.5 บุคคลทั่วไป      จ านวน ............ คน 
                     รวม ............ คน 
 

 7)  ลักษณะการปฏิบัติการ (Plan/Do/Check/Act) 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ (ข้อ) 

ผู้รับผิดชอบ 

 
 

  

 
 
 
 



  
 
8) ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 
9) งบประมาณในการด าเนินการ จ านวน ......................... บาท (...............................................................) 

เป็นงบประมาณจาก  
( ) เงินสนับสนุนคณะเภสัชศาสตร์   จ านวน....................บาท 
( ) เงินบ ารุงสโมสรคณะเภสัชศาสตร์   จ านวน....................บาท 
( ) เงินบ ารุงกีฬาคณะเภสัชศาสตร์   จ านวน....................บาท 
( ) เงินรายได้สโมสรคณะเภสัชศาสตร์  จ านวน....................บาท 
( ) อื่นๆ (ระบุ)    จ านวน....................บาท 

รวมเป็นเงิน ..........................บาท 

รายการค่าใช้จ่าย วงเงิน  (บาท) 
ก. ค่าตอบแทน  ในวงเงินรวม........................บาท  ได้แก่ 

 ให้ระบุอัตราและจ านวนวันที่ปฏิบัติงานให้ชัดเจน 
1.  .....................................................................................................................  
2.  …………………………..………...............................………………………………………… 

 
 

………………………….. 
………………………….. 

ข. ค่าใช้สอย  ในวงเงินรวม............................บาท  ได้แก่ 
 ให้ระบุชื่อรายการและจ านวนให้ชัดเจน 

1.  .....................................................................................................................  
2.  …………………………..………...............................………………………………………… 

 
 

………………………….. 
………………………..... 

ค. ค่าวัสดุในวงเงินรวม...............................บาท  ได้แก่ 
 ให้ระบุประเภทและราคาของวัสดุโดยละเอียดทุกรายการ 

1.  ..................................................................................................................... 
2.  …………………………..………...............................………………………………………… 

 
 

………………………….. 
………………………….. 

ง. ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด  (ระบุ)..................................................................... ………………….………. 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน (.................................................................) ………………………….. 

การด าเนินการ/เดือน    
วางแผนเตรียมโครงการ    

จัดเตรียมเอกสารติดต่อราชการ    
ติดต่อสถานที่และขอใช้อุปกรณ์    

กิจกรรม    

ประเมินผลตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้    
สรุปผลโครงการ    



  
หมายเหตุ : ถ้าใช้งบประมาณหลายส่วน ให้แยกตาราง 
10) ตัวชี้วัดระดับกิจกรรม 
 เชิงคุณภาพ 

10.1 ……………………………..………………………………………………................................................................... 
       วิธีการประเมิน  ……..………………………………………………................................................................... 
       เกณฑ์การประเมิน ……..……………………………………………….............................................................. 
10.2 ……………………………..………………………………………………................................................................... 
       วิธีการประเมิน  ……..………………………………………………................................................................... 
       เกณฑ์การประเมิน ……..……………………………………………….............................................................. 
 
เชิงปริมาณ 
10.3 ……………………………..………………………………………………................................................................... 
       วิธีการประเมิน  ……..………………………………………………................................................................... 
       เกณฑ์การประเมิน ……..……………………………………………….............................................................. 
10.4 ……………………………..………………………………………………................................................................... 
       วิธีการประเมิน  ……..………………………………………………................................................................... 
       เกณฑ์การประเมิน ……..……………………………………………….............................................................. 
 

11) ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
11.1 ……………………………..………………………………………………................................................................... 
       เกิดจากกิจกรรม ........................................................................................................................................... 
11.2 ……………………………..………………………………………………................................................................... 

                เกิดจากกิจกรรม ..........................................................................................................................................     
 
12) ก าหนดการ (เอกสารแนบ) 
 
13) แบบประเมินกิจกรรม  (เอกสารแนบ) 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 
 
 

    (                                  ) 
               ประธานกิจกรรม 

 
 

 
       (                                       ) 

                                                                               นายกสโมสรนักศึกษาคณะเภสัชศาสตร์ 
                                                                      มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
 
 
(                                   )          (                                              ) 
   อาจารย์ที่ปรึกษากิจกรรม                    อาจารย์ที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
                    คณะเภสัชศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 


